SEANCE ORDINAIRE
Conseil d’établissement — Ecole Simonne-Monet
Mardi 15 avril 2025 - a 18h30 par TEAMS

Proces-verbal de la séance ordinaire du conseil d'établissement de Simonne-Monet tenue le 5 novembre

2024 a 18h30 par Teams.
PRESENTS :

Isabelle Roy (en début de rencontre seulement)

Josiane Bitiboto

Frangis Nwukwi

Formant quorum sous la présidence d'lsabelle Roy

ASSISTENT EGALEMENT A LA SEANCE :

Julie Cayer — Direction

PERSONNE INVITEE A LA SEANCE :
N/A

MEMBRES ABSENTS :

Mariama Balde (substitut)

Ibtissam Maamri (substitut)

Sophie Vincelette

Abdelkader Amhed-Ouamar

Héléne Benoit

Marie-Claude Levasseur

Leo Mel Navarrete

1. OUVERTURE DE LA SEANCE / VERIFICATION DU QUORUM

Mme Julie Cayer déclare la séance ouverte. Il est 18h32.



2. LECTURE ET ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

IL EST PROPOSE PAR Julie Cayer que I'ordre du jour soit adopté tel que déposé.
Adopté a I'unanimité (01-CE-15/04/2025)
ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour adopté se lit comme suit

1. Ouverture de la séance / vérification du quorum
2. Lecture et adoption de I'ordre du jour
3. Approbation du procés-verbal de la derniere séance (5 novembre 2024)
3.1. Suivi au proces-verbal
4, Parole au public
5. Budget
5.1. Présentation du budget (15 minutes)
6. Sujet de consultation des éléves (15 minutes)
7. Consultation sur les projets de politiques et d'abrogations (15 minutes)
8. Choix compagnie de photos 2025-2026 (10 minutes)
9. Année scolaire 2025-2026
9.1 Prevision de clientéle & ce jour (5 minutes)
10. Grille-matiére (approuvée par courriel)
11. Sorties éducatives (approbation) (5 minutes)
12. Représentant du comité de parents (5 minutes)
13. Points d'information/rapports (10 minutes)
13.1. Direction
13.2.Personnel enseignant
13.3. Service de garde
13.3.1 Réglement du service de garde (15 minutes)
13.3.2 Journée pédagogiques de 2025-2026 (5 minutes)
13.4.0PP (s'il y a lieu)
14. Varia — Point divers
15. Levée de la séance

3. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 5 novembre 2024

IL EST PROPOSE par Julie Cayer que le procés-verbal de la séance du 5 novembre 2024 soit approuvé
avec dispense de lecture et sans modifications.

Approuvé par Héléne Benoit et Josiane Bitiboto
(02- CE-15/04/2025)

3.1 SUIVI AU PROCES-VERBAL
Il n’a pas été prevu de suivi a ce proces-verbal.

4, PAROLE AU PUBLIC

Aucun public
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5. BUDGET (suivi)

Julie Cayer nous a présenté un suivi du Budget :

- Dans plusieurs fonds il reste des dépenses a faire mais nous avons un budget equilibré, les
dépenses sont équivalentes aux projections.

- Nous avons regu un budget de 150 000$ pour I'embellissement de la cour d'école. Les travaux
seront faits a I'été 2026; Les consultations avec I'équipe école viennent de debuter, Il y aura un
point de suivi & ce sujet lors de chacun des prochains CE.

- Nous devons faire une nouvelle résolution concernant I'achat d’une table a langer pour les groupes
TSA qui devait se faire 'an passé, mais-que nous avons seulement fait cette année. Cet achat
sera remboursé par un don regu a I'école.

- Pour l'instant un déficit apparait au service de garde, mais il nous sera remboursé I'an prochain par
le CSSDM. Ce déficit est en lien avec les colts de personnel occasionnés par notre point de
service TSA.

6. SUJET DE CONSULTATION DES ELEVES

Nous proposons de consulter les éléves au sujet des régles de I'école, puisque nous sommes en train de
revoir notre code de vie. Les éléves du conseil étudiant, aprés consultation de leur classe, seront rencontrés

d'ici la fin de l'annee.
Adopté majoritairement (04- CE-15/04/2025)

7. CONSULTATION SUR LES PROJETS DE POLITIQUES ET D'ABROGATION

Nous sommes d'accords avec les changements apportés au cadre de référence qui touchent la démocratie
scolaire et les contributions financiéres des parents. Nous avons rempli et envoyé le formulaire a cet effet.

Adoptée majoritairement (04- CE-15/04/2025)

8. CHOIX DE COMPAGNIE DE PHOTOS 2025-2026

Nous acceptons de changer de compagnie de photos scolaires I'an prochain. Il s'agira de la compagnie
Enfants Clik, choisie pour ses photos dans un cadre naturel.

Adopté majoritairement (04~ CE-15/04/2025)

9. ANNEE SCOLAIRE 2025-2026 (prévision de clientéle)

Il devrait y avoir une petite augmentation du nombre d'éléves I'an prochain (environ une vingtaine d'éleves
de plus).
Les classes seront réparties ainsi :

- Aurégulier : 2 groupes par niveaux a I'exception de la 2¢ année ou il y aura 3 groupes.

- Classes « ampli » : 4 groupes
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- Classes « Teach » : 2 groupes préscolaires et 2 groupes 1¢ année (donc une classe de plus que
cette année)

10. GRILLE-MATIERE
Pas de changements. Déja approuvée par courriel.

11. SORTIES EDUCATIVES

Présentation de la planification des sorties éducatives & venir d'ici la fin de I'année.

- Deux sorties n'apparaissent pas au tableau (centre des sciences en mai et vélo en juin pour les 4°

année.)

- Trois sorties doivent étre approuvées par le CE, car elles dépassent 'amplitude de 'école :
- La sortie de vélo des 4¢ année, car les éléves reviendront un peu plus tard que la fin des classes
- La sortie & la ferme du préscolaire, car les éléves devront partir plus tot que le debut des classes
- La sortie au camp mariste des 62 année, car les éléves passeront une nuit sur place

Approuvé majoritairement (04- CE-15/04/2025)

12. REPRESENTANT DU COMITE DE PARENTS

Nous passons le point puisque Mme Roy est absente.

13. POINT D'INFORMATIONS / RAPPORTS

10.1  DIRECTION : pas de points d'informations
10.2 PERSONNEL ENSEIGNANT : pas de point d'informations
10.3 SERVICE DE GARDE

13.3.1 Réglement du service de garde
La réglementation est maintenue pou 'an prochain. Les tarifs de 9.508/jour sont établis pas
le ministére.

13.3.2 Journées pédagogiques de 2025-2026

Nous acceptons que les frais de transport lors des sorties soient augmentés a 148 (ils étaient
de 123 cette année) et nous restons 2 4 sorties et 5 compagnies qui viennent a I'école durant
I'année. '

Adopté majoritairement (04- CE-15/04/2025)

104 OPP
Nous passons le point puisque Mme Roy est absente.

14. VARIA — POINT DIVERS
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Mme Bitiboto souligne son inquiétude quant a la gestion des conflits a I'ecole par certains intervenants.
Nous convenons que nous avons des améliorations a apporter a ce sujet et avons commencé a y
réfléchir avec I'équipe école. Un nouveau code de vie, les régles qui en decoulent et la gestion de
celles-ci seront bientdt présentés au CE. Le tout est fait dans un but commun de résoudre les conflits
de maniére juste et pacifique ainsi que de prendre le temps d'écouter les enfants.

15. LEVEE DE LA SEANCE

rend fin. Il est 19h58.

L'ordre du jour étant épuise, la séanc
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